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Discursul pentru prezentarea programului poate fi structurat dupa modelul dezbaterii Policy (Dezbateri: manual
pentru elevi/ P.Cerbusca,

euvotez@hilfswerk-austria.md, www.hilfswer k-austria.md/euvotez

Sfaturi pentru concuren ti electorali

C.Cirimpei, M.Dugceac, V.Gorincioi, G.Filip; Liga Nationala de Dezbateri

Preunviersitare. - Chisinau, 2002). Discursul trebuie sa contine raspunsurile la 6 intrebari cheie:

1.

o g bk wDn

care este problema?

ce trebuie de facut pentru solutionarea problemei?

cine trebuie se solutioneze problema?

cum trebuie sa fie solutionata problema? (prin ce metode si activitati)
cit va costa solutinoarea?

ce beneficii directe si inderecte vor fi obtinute in urma solutionarii problemei?

Intrebare

Sugestii pentru vorbitori

care este problema?

Descrieti situatia actuala a comunitatii, evidentiati efectele negative — cine i cum
este afectat de problema data. Utilizati datele statistice, faceti referinta la articole
din Declaratia Universala a Drepturilor Omului, Constitutia Republicii Moldova,
alte acte legislative. Incercati sa identificati cauzele aparitiei problemei - acest
lucru va ajuta sa argumentati solutia, care va fi propusa ulterior.

ce trebuie de facut pentru
solutionarea problemei?

Propuneti solutia. Argumentati, de ce anume aceasta poate schimba situatia spre
bine.

cine trebuie se solutioneze
problema?

Descrieti actorii principali care vor fi implicati in solutionarea problemei.
Argumentati, ca anume aceste persoane sau institutii sunt capabili sa melioreze
situatia existenta.

cum trebuie sa fie
solutionata problema?

Descrieti activitatile sau metode principale care trebuie sa fie
implemantate/aplicate pentru realizarea obiectivului general de schimbare.
Demonastarti ca anume aceste activitati / metode este posibil de realizat cu
fortele actorilor, numiti anterior.

cit va costa solutinoarea?

Estimati si prezantati resursele necesare pentru implemantarea activitatilor de
solutionare problemei. Descrieti resurse materiale, financiare si umane.
Argumentati necesitatea resurselor identificate. In masura posibilitatii descrieti si
sursele, din care vor fi obtinuti resurse necesare si demonastrati disponibilitatea
acestora.

ce beneficii directe si
inderecte vor fi obtinute in
urma solutionarii
problemei?

Descrieti toate beneficile posibile — astfel demonstrind schimabarea situatiei
actuale spre bine. Prezentati aceste beneficii Tn comparatie cu costurile — ele
trebuie sa fie mai mari, decit resursele (materiale si umane) utilizate.
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Fiti creativi: aranjati toata informatia in ordinea, care va avea impactul cel mai mare asupra auditoriului.
Raspunsurile la intrebarile trebuie sa fie prezente, dar ordinea lor poate fi schimbata.

Fiti atenti la prezentarea oponentilor. Notati ideile prezentate pentru a identifica punctele slabe in programele
oponentilor. Posibile directii pentru combatere:

e problema nu este atit de importanta si poate fi rezolvata de la sine

e solutia propusa nu este relevanta cauzelor problemei si, respectiv nu poate schimba situatia
e actorii propugi nu au competente necesare pentru realizarea activitatilor preconizate

e resursele estimate nu sunt suficiente pentru realizarea activitatilor preconizate

e costruile/cheltuielile resurselor vor depasi volumul beneficiilor obtinute

e exista solutii mult mai simlpe gi mai putin costisitoare.

Pentru combaterea puteti utilizati una sau mai multe directii. Tineti in minte, ca negarea ideilor oponentilor
trebuie sa fie argumentatal

Luati in consideratie, ca lipsa contactului vizual cu publicul (in cazul cind vorbitor citeste textul pregatit)
afecteaza negativ impresia publicului despre tot ce prezentati. Aveti dreptul de a utiliza notite, pentru a pastra
structura discursului si prezenta unele date statistice. Straduiti ca toate notitele voastre trebuie sa fie clare, mai
bine scrise cu literele de tipar cu dimensiuni sufient de mari pentru a vedea de la distanta 50-60 cm. Incercati s&
aranjati textul in asa fel ca pe o foaie sa fie un bloc separat de informatie. De exemplu — raspunsuri la cele 6
intrebari trebuie sa fie scrise pe foi separate.

Prezentarea puteti incepeti cu fraza: “Buna ziua stimafi alegatori, moderator si oponenti! Eu (numele) vreau s&
prezint programul elaborat de grupul de inifiativd (denumirea grupului) in componenta (numifi colegii)”.

Prezentarea poate fi finisata cu fraza: “Aceasta a fost programul grupului de ininfiativa (numiti). Mulfumesc
pentru atenfie, sunt gata s& raspund la intrebdrile voastre”.

Sfaturi pentru moderator
Pregatiti in prealalbil fisa cu algoritmul discutiei. Solicitati de la auditorilul reactioneze in comun. Situatii posibile:
e solicitati aplauze dupa ce ati prezentat concurentii electorali.

e dupa finisarea discursului solicitati pe cei care au fost impresionati de programul prezentat se exprima
emotiile prin aplauze.

e Solicitati aplauze dupa discursuri finale.

Fiti atenti la prezentarea concurentilor electorali. Notati ideile prezentate pentru a identifica punctele vulnerabile
in programele lor. Pregatiti intrebari pentru a directiona dezbaterea.

Dupa finisarea discursurilor solicitati de la publicul intrebarile. Puteti sugerati sa consulta in timp de un minut cu
colegii din sala. Aveti rabdare: oamenii au nevoie de timp pentru reflectie si formularea intrebarilor.

Fiti atenti la semnalele cronometristului. Ele vor ajuta sa respectati principiile dezbaterii si regulamentul timpului.

Interviniti in cazul, cind apare riscul transformarii dezbaterii in ceartd. Una din tehnici simple: ocupati pozitia
dintre oponenti in aga fel, ca corpul dumneavoastra va devini un obstacol pentru privirile lor.

Expuneti multumiri pentru fiecare discurs, intrebare, replica. In special va multumiti publicul.

Fiti flexibili i pastrati simtul umorului.
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